CITTA' DI GRAVELLONA TOCE

Provincia del Verbano Cusio Ossola

P zza Resistenza,10 — Tel. 0323/348386 ~ Fax 0323/864168 — C F 00332450030
e-mail: protocollo@comune.gravellonatoce.vb.it - gravellonatoce@pec it

Prot. n. }0%‘5

Al Sig. Sindaco
Al Sig. Responsabile dell’ Anticortuzione

del Comune di
GRAVELLONA TOCE

OGGETTO: Dichiarazione delle posizioni organizzative ex art. 11 del Codice di comportamento dei
dipendenti, approvato con delibera giuntale n 162 del 19.12.2013.

IVLa sottosctitt LA GOSUNG  Ewe NG ,

nat g, a <A LESA i Aslanl i 3o
e residente a Ore G'Nﬁ :
in via i =Pr°c%a Poueo n_ A&

nella sua qualitd di Responsabile del Servizio H T neaN RS
Visto ’art. 11 del Codice di comportamento dei dipendenti, approvato con dehbera giuntale n. 162 del
19.12.2013

COMUNICA
di non avere / di-avere partecipazioni azionarie e altti interessi finanziari che possano poilo in conflitto
di interessi con la funzione pubblica che svolge

DICHIARA
che non ha /ka  parenti e affini entro il secondo grado, comuge o convivente che esercitano attivita'
politiche, professionali 0 economiche che lo pongano in contatti frequenti con I'ufficio che dirigere o che
siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio

DICHIARA
che nei miei confionti non sussistono motivi di ineleggibilitd o di incompatibilith di cui di cui ai decreti
legislativi 18-8-2000, n. 267, 31-12-2012, n 235 e 8-4-2013, n. 39.

Dalla sede municipale 1i ,l?d )M{ Lol

1 Res%i)ile deﬁgelvizio
8 g VL’-.Q
/4

Firma

Allega I’ultima dichiarazione dei redditi presentata.
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CITTA' DI GRAVELLONA TOCE

Provincia del Verbano Cusio Ossola

P zza Resistenza, 10 — Tel. 0323/348386 — Fax 0323/864168 — C F 00332450030
e-mail: protocolio@comune.gravellonatoce.vb.it - gravellonatoce@pec it

Prot. n 40894

Al Sig. Sindaco
Al Sig Responsabile dell’Anticorruzione

del Comune di
GRAVELLONA TOCE

OGGET10: Dichiarazione delle posizioni organizzative ex art. 11 del Codice di comportamento dei
dipendenti, approvato con delibera giuntale n 162 del 19 122013

II/Lasottoscritt g TOMAASATO  DoHIN GO ;i

nat_ O a PREMASEIU . COVUOVEADA il_AS foZ /9 ¥3
emesidentea VL (ADS SS5OLA 4

invia _ /ZRArT S ' n_ ¥

nella sua qualitd di Responsabile del Servizio H TECNICD ,
Visto I’art. 11 del Codice di comportamento dei dipendenti, approvato con delibera giuntale n. 162 del
19.12.2013.
COMUNICA
di non avere / di avere partecipazioni azionarie e altti interessi finanziari che possano porlo in conflitto
di interessi con la funzione pubblica che svolge
DICHIARA
che non ha /ha parenti ¢ affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita'
politiche, professionali o economiche che lo pongano in contatti frequenti con l'ufficio che dirigere ¢ che

siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivitd inerenti all'ufficio

DICHIARA A
che nei miei confronti non sussistono motivi di ineleggibilitd o di incompatibilitd dj cui di cui ai decreti
legislativi 18-8-2000, n. 267, 31-12-2012,n. 235 ¢ 8-4-2013,n.39

Dalla sede municipale 1i ; 25 /44 / 2o A 4

Il Responsabile/d 1 Servizio

P 2y - RQ\puL-b e dat Senyizio Tecnico
Eirmay 50l Dlingo Tommastd
AL ) ;

Allega I’'ultima dichiarazione dei redditi presentata.
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CITTA' DI GRAVELLONA TOCE

Provincia del Verbano Cusio Ossola

P zza Resistenza,10 — Tel 0323/848386 — Fax 0323/864168 — C F. 00332450030
e-mail: comando@comune gravellonatoce vb it - gravellonatoce@pec.it

Prot. n. 10999

Al Sig. Sindaco
Al Sig Responsabile dell’ Anticorruzione
del Comune di
GRAVELLONA TOCE

OGGETTO: Dichiarazione delle posizioni organizzative ex art. 11 del Codice di comportamento dei
dipendenti, approvato con delibera giuntale n. 162 del 19.12.2013.

La sottoscritta Teresa Trapani, nata a Melito Porto Salvo il 21 gennaio 2014 e residente a Gravellona Toce
in via Pedolazzi n 150 neila sua qualita di Responsabile del Servizio Polizia locale -
Visto ’art. 11 del Codice di comportamento dei dipendenti, approvato con delibera giuntale n. 162 del
1912.2013.

COMUNICA
di non avere partecipazioni azionarie e altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di interessi
con la funzione pubblica che svolge

DICHIARA
che non ha /ha parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita'
politiche, professionali o economiche che lo pongano in contatti frequenti con l'ufficio che dirige o che
siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio.

DICHIARA

che nei miei confronti non sussistono motivi di ineleggibilitd o di incompatibilita di cui di cui ai decreti
legislativi 18-8-2000, n. 267, 31-12-2012, n. 235 e 8-4-2013,n 39

Dalla sede municipale, Ii 28 novembre 2014
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CITTA' DI GRAVELLONA TOCE

Provincia del Verbano Cusio Ossola

P zza Resistenza,10 — Tel 0323/848386 — Fax 0323/864168 — C F 00332450030
e-mail: protocollo@comune.gravellonatoce.vb.it - gravellonatoce@pec it

Prot. n. 10947

Al Sig. Sindaco
Al Sig. Responsabile dell’ Anticorruzione
del Comune di
GRAVELLONA TOCE

OGGETTOQ: Dichiatazione delle posizioni organizzative ex art. 11 del Codice di comportamento dei
dipendenti, approvato con delibera giuntale n. 162 del 19.12.2013.

1l sottoscritto Stefano Oglina, nato a Verbania il 18 luglio 1962 e residente a Gravellona Toce in via
Pedolazzi n.150 nella sua qualita di Responsabile del Servizio Affari Generali - Personale,
Visto I’art. 11 del Codice di comportamento dei dipendenti, approvato con delibera giuntale n. 162 del
19.12.2013.

COMUNICA
di non avere partecipazioni azionatie e altri interessi finanziaii che possano porlo in conflitto di interessi
con la funzione pubblica che svolge

DICHIARA
che non ha /ha parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita'
politiche, professionali o economiche che lo pongano in contatti frequenti con l'ufficio che dirigere o che
siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio.

DICHIARA

che nei miei confronti non sussistono motivi di ineleggibilita o di incompatibilita di cui di cui ai decreti
legislativi 18-8-2000, n. 267, 31-12-2012, n. 235 ¢ §-4-2013, n 39.

Dalla sede municipale, 1i 26 novembre 2014

e del Servizio
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CITTA' DI GRAVELLONA TOCE

Provincia de! Verbano Cusio Ossola

P zza Resistenza,10 — Tel 0323/848386 ~ Fax 0323/864168 — C F 00332450030
e-mail: protocollo@comune.gravellonatoce.vb.it - gravellonatoce@pec. it

Prot n. 11016

Al Sig Sindaco
Al Sig Responsabile dell’ Anticorruzione
del Comune di
GRAVELLONA TOCE

OGGETTO: Dichiarazione delle posizioni organizzative ex art. 11 del Codice di comportamento dei
dipendenti, approvato con delibera giuntale n. 162 del 19.12 2013

La sottoscritta SABRINA ARESU, nata a PORTICI (NA) il 03.03.1966 e residente a GRAVELLONA
TOCE in via XX SETTEMBRE n. 154, nella sua qualita di Responsabile dei servizi alla persona;

Visto Part. 11 del Codice di comportamento dei dipendenti, approvato con delibera giuntale n 162 del
19122013

COMUNICA
di non avere partecipazioni azionatie e altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di interessi
con la funzione pubblica che svolge

DICHIARA
che il proprio coniuge & Consigliere di minoranza nel Consiglio Comunale di Gravellona Toce

DICHIARA
che nei miei confronti non sussistono motivi di ineleggibilitd o di incompatibilita di cui di cui ai decreti

tegislativi 18-8-2000, n 267, 31-12-2012, n 235 ¢ 8-4-2013, n 39

Dalla sede municipale i 28 11.2014

asponsabile del Servizio
; rina Aresu
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CITTA' DI GRAVELLONA TOCE

Provincia del Verbano Cusio Ossola

P zza Resistenza 10 — Tel 0323/848386 — Fax 0323/864168 — C F 00332450030
e-mail: protocollo@comune gravelionatoce.vb.it - gravellonatoce@pec it

Prot n 11001

Al Sig. Sindaco
Al Sig. Responsabile dell” Anticorruzione

del Comune di
GRAVELLONA TOCE

OGGETTO: Dichiarazione delle posizioni organizzative ex art 11 del Codice di compoitamento dei
dipendenti, approvato con delibera giuntale n 162 del 19 122013,

Il sottoscritto ZOIA MARIO, nato a Borgomanero (NO) il 09/06/1965 e residente a Oleggio Castello in
via Aldo Moro n 35/B nella sua qualita di Responsabile del Servizie T1ibuti,
Visto I"art. 11 del Codice di comportamento dei dipendenti, approvato con delibera giuntale n 162 del
19122013

COMUNICA
di non avere partecipazioni azionarie e altii interessi finanziari che possano porlo in conflitto di interessi
con la funzione pubblica che svolge

DICHIARA
che non ha parenti ¢ affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita' politiche,
professionali 0 economiche che lo pongano in contatti frequenti con {'ufficio che dirigere o che siano
coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio.

_ DICHIARA
che nei miei confionti non sussistono motivi di ineleggibilita o di incompatibilita di cui di cui ai decreti
legislativi 18-8-2000, n 267, 31-12-2012,n 235 e §-4-2013, n. 39

Dalla sede municipale i 29/11/2014

[l Responsabile de
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