
 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE 

A TEMPO INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – CATEGORIA 

C – POSIZIONE ECONOMICA C1 – AREA TRIBUTI. 

 

 

 

               Al Comune di Gravellona Toce 

 Piazza Resistenza, 10 

 28883 Gravellona Toce (VB) 

 

 

Il/La sottoscritto/a..............................................................................(indicare nome e cognome), 

 

C H I E D E 

 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica, per soli esami, per l’assunzione 

a tempo indeterminato di un “Istruttore Amministrativo”,  Categoria C - posizione 

economica C1 – Area Tributi.  

 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del DPR n. 445/2000, 

dichiara sotto la propria personale responsabilità quanto segue: 

 

1. di essere nato/a  a ............................................. il .................................; 

2. di essere residente a ..............................................................................................CAP ............. 

Via ............................................................................................ n. ……………; 

Tel ............./........................ Cell. .............................fax .............................. e-mail ............................; 

Indirizzo  al quale vanno trasmesse le comunicazioni concorsuali (da compilare solo se 
diverso dall’indirizzo di residenza): 
.....................................................................................................................................................................; 

3. di essere cittadino/a italiano ovvero cittadino appartenente ad uno Stato dell'Unione 

Europea ...............................................................................(indicare la cittadinanza); 

4. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di .............................................................. 

  ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali di ……………………………… per i seguenti  

  motivi ......................................................................................................................................................; 

5. di non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; 

  ovvero di aver subito le seguenti condanne penali:   .................................................................... 

  di avere i seguenti procedimenti penali in corso: ........................................................................;. 

6. di  non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

7. di non essere stato dichiarato decaduto dall’impiego per averlo conseguito mediante la 

produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabili; 



8. di aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni (indicare ente, qualifica, 

periodo e causa di risoluzione); 

9. di trovarsi nella seguente posizione agli effetti degli obblighi militari: (solo per i 

candidati di sesso maschile)…………………………………………………………………………………………………………..; 

10. di essere in possesso del diploma di …………………………………………..…(specificare) conseguito 

in data..............presso l’Istituto............................................................. con votazione 

..........................; 

11. di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni al posto messo a concorso 

ed esente da difetti ed imperfezioni che possano influire sul rendimento in servizio; 

12. di essere in possesso dei seguenti titoli conferenti riserva nel posto o 

preferenza………………………………... (indicare le amministrazioni presso le quali può essere 

richiesta tale documentazione); 

13. di conoscere la seguente lingua straniera..................................................... (indicare quale); 

14. di conoscere l’uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche più diffuse  

........................................................................................................................................ (indicare quali); 

15. di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali per il procedimento 

relativo al concorso, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196; 

16. di accettare senza riserve tutte le condizioni indicate nel bando di selezione, nonché 

le norme statutarie e regolamentari vigenti nel Comune di Gravellona Toce; 

17. di essere a conoscenza che l’assunzione del vincitore non avrà luogo in caso del 

sopraggiungere di disposizioni normative che lo impediscano. 

 

Allega alla presente: 

 

� Ricevuta comprovante il versamento della tassa di € 3,87.  

� Fotocopia carta d’identità o altro documento valido. 

 

Data................................................ 

Firma per esteso 

............................................................ 

 

 

 

N.B. Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione è 

sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e 

inviata insieme alla fotocopia, non autenticata, di un valido documento di identità del 

dichiarante.  

 


