CURRICULUM VITAE

BATI ANAGRAFICE

COGNOME NOME
INDIRIZZO

CITTADINANZA
LUGGO E DATA NASCITA
STATO CIVILE

FTER SCOLASTICO

LINGUE CONOECIUTE

GIRO Avv. MASSIMO
C.so Sempicne, 137
28883 - Gravellona Toce (VB)
E-mail maxgiroatin.it
Haliana
Verbania - 12/07/1967
Coniugato

MATURITA'" CLASSICA conseguita nel 1986 oo il Liceo Classico
"V, Tonolli" di Verbania (VB) con valutazione finale di 60/60

Corso di INFORMATICA ¢/o il Liceo Classico “V. Tonolli" di Verbanis
(VB). Ampia espericnza direfta nell'wtilizzo dei principali applicativi in
ambiente “MS Windows”.

Laurea in GIURISPRUDENZA conseguita in data 19/10/1995 cfo 'Universita
degli Stud: di Milano con valutazione finale di 110/116. Tesi di Lauwrea in
Procedura Penale, dal titolo «Presunzions di non colpevolezza e sospensione
dall esercizio di atiivita professionali in pendernza di procedimento penalen.
Relatore Chiar.mo Prof. Avv. Ennic AMODIO,

Pratica professionale forense a decorrere dall’anno 1995, Abilitazione al
Patrocinio per il Distretio della Corie d" Appelle di Torino in data 15/1/97.

Corso di Tecnica e Deontologia Forense, organizzato dall’Unione delle
Camere Penali [taliane ¢ dalla Camera Penale di Novara, in collaborazione con
iz Camera penale di Alessandria, Verbania e Vercelli - Novara, Aprile /
Luglio 1999

Conseguimento di certificazione di idoneitd all*esercizio della Professione di
Avvocato in data 4/4/00,

Iscrizione all’ Albo degli Avvocati del Fore di Verbania in data 14/4/2000.
Seniinario sul tema “Giusto processo ¢ Giudice Unico: le iecniche difensive
degli Avvocati”, organizzato dal Centro per la formazione e aggiormamento
professionale deghi Avvocati ~ CNF., in collaborazione con 1'Unione delle
Camere Penall ltaliane -~ Milano, 15/5/00

Convegno, organizzato dalia Camera penale di Verbania, sul tema “Nuova
disciplina dei reati in materia di violazionl finanziarie” - Stresa, 23/2/2001
Convegno sul tema “Le indagini difensivi”, organizzato con il patrocinio del
Cousiglio dell’Ordine degh Avvocati — Verbania, 19/5/2001

Formazione professionale permanente. Convegno sul tema “Diritto &
famighia: materia in cvoluzione™, organizzato con il patrocinio del Consiglio
dell’Ordine deghi Avvocati -~ Verbania, 19/10/02

Formazione professionale permanente. Riforme al Copp. ad opera della legge
2512005 ¢ 46/2006. Relatore Prof. Avy. O, Dominioni. Verbania 2006

INGLESE BUONO (scritto ed orale)



SERVIZIO MIUILITARE

ESPERIENZE PROFESSIONALL

ATFUALE OCCUPAZIONE

Assolio neif'anno 1989/1990 c¢fo i1 18S® Gr.A.Cam.Par, della Brigata
Paracadutisti "FOLGORE". Congedato con onore per fine servizio in daia
27/10¢1990 con i grado di Cap. art. par. e altestato di Paracadutista soelio.

Consulente  Previdenziale per P®lstituto Nazionale delle Assicurazioni”
neli’anno 1989,

Insegnanic privato di materie gluridiche per studenti universitari a decorrere
dal 1993,

Redattore delia rivista “Il Fore Verbanese™, edita dal Consighio deli Ordine
degli Avvocati di Verbania dall’anno 2000,

Docente ¢ consulente di materie giuridiche in masiers ¢ training di
agglornamento professionale per aperatori del settove alberghiero.

Consigliere Comunale,

Avvocaio libero professionista,

Lseritto dal 30/7/2001 nel’Elenco dei difensort ’Ufficio presse 'Ufficio
centralizzato per i Distretto della Corte 4 Appello di Torino.

Vicepresidente dei Consiglio Direttive delle Camera Penale di Verbania,

Smdaco del Comune di Gravellona Toce



FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION| PERSONAL

Nome
indirtzzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Daia di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o selfore
« Tipa di impiago

s Principali mansioni e responsabifita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da - a}
» Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
srofessionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livallo nelia classificazione
nazionale (se pertinente)

MADRELINGUA

PATENTE O PATENT!

Gravellona Toce | ottobre 2

Pagina 1 - Curricufum vitae ai
| COGNGME, gnome |

PAQLO NOCILLA
Via XX Settembre . 154 Graveliona Toce (VB)

pao!o_nocilla@comune.graveiionatooe.vb"st

italiana

29 giugno 1968

Cartiera Favini di Crusinalio
Cartiera

Esperto in carte release

Diploma di Congegnatore meccanice 1986
Istituto Carlo Alberto dalia Chiesa di Omegna

Gofratore carte release

[TALIANG

Partente B

et

i

Par Wterion mformadioni
Wi, SHO.IL




FORMATO EUROPED
PER (L CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION] PERSONAL

Nome AULETTA ANTONIO
Indirizzo VIA MARTIRI, 191-28883 GRAVELLONA TOCE (VB)

Telsfono
Fax
E-mait
Naziohalita ITALIANA
Data di nascita [20/11/1852 ]
ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da - a) 1976 AD OGGHMPRENDITORE.

= Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setiors INDUSTRIA METALMECCANICO E COMMERCIO
= Tipo di impiego AMMINISTRATORE DELEGATO

* Principali mansioni e responsabilith

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a) 1968 CONSEGUITO LICENZA MEDIA

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abitita
professionali oggetio dello studic

= Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

Fagina 1 - Curricufum vitae of Per ulteriori informazioni:

{ COGNOME, gnome | wyay.cedefop.eu.intfransparency
www auropa.ew inffoomm/educationfindex_ithiml
W BLRECY-38ASh.oom




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL

Acquiste nel corso della vifa e della
carriera ma non hecessariamente
ricenascivte da cerlificati @ dipfomi
ufficiaff.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

 Capacita di lettura
» Capacité di scrittura
= Capacita di espressions orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere g lavorare con alfre persone, in
ambiarte muiticulturale, cocupando posti
i culf la comunicazione & importante & in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es, coordinamentc e amministrazione
df persone, progeth, bilanci; suf posto di
favoro, in aftivita di volontariato (ad es,
cultira e sport), & case, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature spacifichs,
nacchinat, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenzs non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENT

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

Paging 2 - Curticufum vitae df
[ COGNOME, gnome |

TALIANA

NESSLINA

UTILIZZO BASE PC

Per ultericrt informaziont:

www.cedefop.eu inbtransparency
www.alropa.euinticommleducation/index_iLmi
www eurascy-search. com



G

UONQ INGLESE SCRITTO E PARLATO

s gy

o

} G BUONO IN POSSESSO DI PATENTE DI TIPO C

B PROFESSEOH ALL
Agente rappresentante nel compo degh alimentari freschi e surgelati.

Gestione famigliore di Bar con piccola ristorazione presso centro
sporiive di Omegna.

Cameriere di sala in ristoranii e Pizzerie anche in zone turistiche.

Gestione famigliare di bar, gelateria, caffetteria, paninoteca,primi
piciti,
Responsabile del reparto produzions e controlle qualitd in una azienda

produitrice di rubinetteric

Responsabile della gestione di un attivitd commerciale di vendita sia ol
dettaglio che all'ingrossoe di abbigliamento

sportivo,calzature, attrezzature{acquisti,vendite, risorse umane
acc.JANIVitd nata da zero e con increment! di bilancio continui

Titolare della stessa attivitd sopra menzionaia,con l'inserimento di
abbigliomento cosual ¢ jeanseria.

Artuclmente tiiolare del bar “Profumo di coffe”

Autorizzo if fraffomento del miel dati, TRINCHERINI CRISTIAN




FORMATO EUROPEO
FER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION; PERSONALI

Nome MARIC GERACI

Indirizzo Via Casa del Gallo n. 16 Granerolo frazione di Graveliona Toce (VB)
Telefono
Fax -
E-mail gerach mano@yahoeo
Nazionalith Italiana
Data di nascita 9 magyio 1977
ESPERIENZA LAVORATIVA
s Nome & indirizzo det datore di Poste llaliane spa
tavoro
« Tino di azienda o sellore Pubblico/privato
» Tipo di impisgo
« Principall mansioni e responsabliitd Specialista area consulenza
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date {da - a) Diploma di ragieneria perito commerciale
+ Nome e tipo di istituto di istruziong Istitulo tecnico commerciale di Laveno Mombello

o formaziong

» Principali materie / abilita
professionall oggetio delio studio
* Qualifica conseguila Corst di specializzazione in informatica e certificazione qualita & cad

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)

MADRELINGUA ITALIANG

PATENTE O PATENT! Patente B

Graveliona Toce 2 ottobrd 2013

AMario G graci

A N*[ff' \iw

Pagina 1 - Cumiculum vitae of Per witerion informazioni:
FCOGNOME, gnome | winvy. S0t




FORMATO EUROPEQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nomg
indirizzo
Telefono
Fax

E-mai

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
avoro

* Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di implego

* Principall mansiond e responsabiiity

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« Date {da - a)

s Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Principati materie / abilita
professicnali oggetto dello studic
¢ Qualifica conseguiia

+ Livelio nella classificazione
nazionaie (se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vifae di
[ COGNOME, gnome }
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso delia vita & defla
carrlers ma non necessariaments
riconosciufe da certificat! e dipfomi
ufficiall.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» (Capacita di leftura
« Capacita di scrittura
= Capacita di espressions orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Yivere e favorare con affre persone, in
ambiente multiculturale, occupando post
in eul fa comurnicazions & importante e in

situaziont in cui 6 essenziale lavorars in
squadra (ad es. cufturg & sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetfi, bilanci sul posto di
favoro, in aftivita of volontariato (ad es.
culura e sport), & casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con compufer, attrezzaiire specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc,

ALTRE CAPAGITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicafe.

PATENTE O PATENT!

LLTERIOR} INFORMAZIONS

ALLEGAT

Pagina 2 - Curicufum vitag dof
{ COGNOME, grnome |
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FORMATO EURDPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION| PERSONAL

Nome
Indirizzo
Tetefono
Fax

E-mail

Nazionagiita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Date (da - &)

=« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

* Tipe di impiego

» Principali mansicni e responsabiiita

ISTRUZIONE £ FORMAZIONE

* Date (da ~a)

= Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionaii oggetio delle studio

« Qualifica conseguita

» {ivello nella classificazions
nazionale {se perfinenie)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |
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Per ulteriort informaziont:
www sl it



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nal corso defla vita e della
carriera ma non necessanamente
Heonosciute da cerificati e diplomi
wificiall

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di letiura
s Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
arnbiente mulficuliurate, occupendo posti
in cui fa cormunicazione & importanie e In

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra {ad es, cultura e sport), ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE

DRGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenio e amministrazione
di persone, progeffi, bilanci; sui posto di
favoro, in affivita o} volontariato {ad es.
cultura e sport), & casa, se.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, afirezzature specifichs,
macchinati, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritiura, disegno ect.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedenfements
indicate.

FATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZION

ALLEGATI

Pagina 2 - Currictlum vitae df
[ COBNOME, gnome |
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FORMATO EURCPED
PER {L. CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION PERSONALI

Nome
Indinizzo
Telefono
Fax

£-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da - 2a)

« Nome e indirizzo del datore di
tavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni & responsablita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date {da - a)

» Nome e tipe di istituto di istruzione
o formaziohe

« Principali materie / abilita
orofessional oggetto dello studio

« Quaiifica conseguita

« Livello nella dlassificazione
nazionaie (se pertinenie)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e ella
carriera ma non necessariamente
riconoscivie da certificati e diplomi
ufficiall.

Pagina 1 - Conricutum vilae di
{ COGNOME, gnome ]

MAGISTRIS MORENO
3, Via FONTANACCIA 28881 CASALE CoRrTE CERRO (VB}

moreno.magistris@comune,graveiionatoce,vb.it

itakana

(03/04/1965

DAL 2008 IMPIEGATO PRESSO IL MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE RAGIONERIA.
TERRITORIALE DELLO STATO DI GRAVELLONA TOCE.

DAL 2004 AL 2006 AGENTE POLIZIA LOCALE COMUNE B GRAVELLONA TOCE.

naL 1991 AL 2004 IDRAULICO FONTANIERE COMUNE DL GRAVELLONA TOCE.

DAL 1988 AL 1990 OPERAID SPECIALIZZATO TORNITORE DITTA COMES D ORNAVASSO.

BAL 1980 AL 1987 OPERAIO SPECIALIZZATO ATIREZZISTA DITTA OFFICINE RUNITE Di OMEGNA,
DAL 1979 AL 1980 OPERAIC DITTA RILEGATURA LIBRI CALDERON! MARIO DI GRAVELLONA TOCE.

Diploma di scuola media Inferiore consequito nel 1878

Corsi di formazione e di aggiornamento presse la scuola superiore de! Ministero
del'Economia e delie Finanze.

Par ulterior informazionk:

www cedefop.euinilransparency
www.europaeu.EnUcommfeducat‘\onlindexu_it‘ hittnl
WWW SUTESCV-SEareh.oom



MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivers g lavorars con allre persons, in
ambiente multiculturate, sccupando posti
in cui fa comunicazione & imporfante & in

sitpazioni in cul & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progett, bitanci: sul posto di
lavoro, in ettivita di volontariato (ad es.
cultura ¢ sport), & casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atfrezzalure specifiche,
macchinari, esc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Husica, scriffura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precadentemante
indicate.

PATENTE Q PATENT!

ULTERIOR] INFORMAZION

ALLEGAT!

Pagina 2 - Curricuium vitae di
{ COGNOME, gnome i

ITALIANA

INGLESE , FRANCESE.
FLEMENTARE
ELEMENTARE

BUONA

ENTUSIASMD, INIZIATIVAE DINAMISMO E OTTIMO ADATTAMENTO AL LAVORO SIA IMDMADUALE CHE IN

SQUADRA.

Gestione amministrativa dei dipendenti pubblici statail.
Vigiie gel Fuoco volontario dal 1986 e dai 2001 con i grado capo squacra.
Nal 2009 coordinatore della squadia Comunale di Protezione Civile.

QUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE {WORD, EXCEL, POWER POINTY, INTERNET £ POSTA

ELETTRONICA.
UTILIZZO DI MACCHINE A CONTROLLO NUMERICO, FRESE £ TORNI, IMPIANTEIDRAULICE
COSTRUZIONE Dt AERCMODELLI TELECOMANDATL

[ Descrivere tal competenze e indicare dove sonc state acquisile. |

[ Descrivere tall competenze & indicare dove sono state acquisiie. |

0-E

insignito nel 2011 delfoncrificenza di Cavaliere al Merito della Repubhlica ltaliana,

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. }

per iterori informazionk;

www. cedefop.eu infltransparency
www‘europa.eu4inUcomm{educaiionléncfexwithtml
wnw eurescy-search.com



FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome CALEFATG FEDERICO
Indirizzo viA PEDOLAZZI, 10 GRAVELLONA TOCE
Telsfono
Fax
E-mail
Nazionalita italiana
Data di nascita 1066/07/1948 Giomo, mese, anno |
ESPERIENZA LAVORATIVA
Date (da - &) [al 1992 ai 2003 Socio “Un mondo di focacce”.

Dal 1983 al 1987 Socic “Pizzeria la Barcaccia”

Dai 1972 al 1983, "Cerutti SPA" edilizia, implegalo commerciaie.

Dat 1971 al 1972 “stitufo professionale agrario Cavallini” Solcio di Lesa,
insegnante.

Nome e indirizzo del daiore di
lavoro

Tipo di azienda 0 seftore
Tipo di impiego
Princinali mansioni & responsabilita

|STRUZIONE E FORMAZIONE

Paging 1 - Corriculum viiae of
{ COGNOME, gnome |

Per ulterior informazioni.

www.cadefop.eu intfitinsparency
wyww.2uropa.su.inteommiadicationindex_ithimi
frlip: i curicuhimvitassuropeo.org



Date {da~a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principall materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Livelle nella classificazions
nazionale (se periinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delia vita e della
carriera ma non necessariaments
riconosciute da cerlificati 6 diplomi
ufficiali,

Madre lingua

ALTRE LINGUA

CAPAGITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazions di persone, progett,
bilanci: sul posto di lavoro, in atfivita di
volontariafo (ad es. cultura & sport), @
casa, 8ce.

CAPACITA £ COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA B COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E

COMPETENZE

Competenze non precedenfemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZION!

Per ulteriod informaziont:
www.cedefop.eu.intiransparency

www europa.ewintcommieducation/index_iLhtm

http:/fwa. curriculumvitageuropec.org

Anni 1962-1968

istituto agrario Bonfantini , Novara

Perito Agrario

ITALIANG

A-B

f Inserire qui ogni altra informazicne pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
eot, |

i (‘O o] e |

:‘4 Nf, })
”i 7

Sl Pagma (,umcu.'um ]Eae di




FORMATO EUROPED
PER L CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL

Nome SIRIANNI ANTONIO
inditizzo [ 8/B, via Robinie 28883 Gravellona Toce

Telefono
Fax
E-mail antonio.sirianni@comune.gravellonatoce.vh.it
Nazionalita italiana

Data di nascita G APRILE 1950

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da ~ &) Pensionato dal 1° ottobre 2009

« Nome e indirizzo del datore di
lavora

* Tipe di azienda o settore
= Tipo di impiege Salumiere dal 1983 al 2009
« Principaii mansioni & responsabilita

ISTRUZIONE & FORMAZIONE

+ Date {da ~ a) Terza media

» Nome & lipo di istituto di istruzione
o formazions

* Principali materie / abilita
professional oggetto delle studio
« Qualifica conseguita

« Livelio nelia olassiticazione
nazicnale (se perfinente]

Paging 1 - Curricufum vifae di Per ultertort informazioni:
{ Sirianni Anfonio | wiww,sito it




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corse della vita e della
carriera ma non necessarlamente
riconoseitde da certificali e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di tettura
= Capacitd di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con aftre persone, in
ambiente mulficulfurale, oceupando posti
in cuf fa comunicazione & importante e in

situaziont in ouf & assenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura & sport}, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE

GRGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazions
di parsone, progefti, bifanci; su! posto di
lavoro, in altiviid di volontariato (ad es.
cultura e spoit), a casa, ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, affrezzature specifiche,
macchinari, 8cc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegns ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compefenie non precedentemente
indicate,

FATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 7 - Curicuium vifae df
{ Sirianni Anfonio |

itafiana

Forteghese

elementare
alementare
elemeniare

OTTIME RELAZION! CON I PUBBLICO

AMMINISTRAZIONE DELEA PROPRIA ATTIVITA' COMMERCHALE

Per ultarior informazioni:

WA Sit0.H



FORMATO EUROPEDC
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

MNome
Indirizzo
Telefono
Fax

£-mail

Nazionaliia

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Date {da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
tavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di ifpiego

s Principali mansiond e responsabilita

* Date {da - a)

» Nome & indirizzo del datore di
fBvoro

s Tipo di azienda o seftore

* Tipo di implego

s Principali mansioni & responsahiiita

= Date {da - a)
* Nome & indirizzo del datores di
favorn

Faging 1 - Cureiciium vilag o
PORING Maren

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art, 46 o 47 DLP.R. 445/2000}

ia sotioseritto PORINI MARCT
consapevole che le dichiarazion) false coraportano Papplic
previste dail art. 76 del DR 44572000, dichiara che je imformaziont riportats el seglente
curricwdura vitae, redatte n frmalo suropes, corrigpondono a vertt

rione delle sapziont penali

PoriN! MARCO
Via CASa DEL GALLO N.31, 28883 GRAVELLONA TOCE (VB)

m.porini@tin.it

ftaliana

7 MARZG 1978

Da Aprile 2007
Ente Scuola Bdile del V.C.0. -~ Verbania Fondotoce

Edilizic — costruzioni

lmpiegato

Direfiore.

Organizzazione, gestione e coordinamento delle attivita tecnico/scienitfiche: corsi di formazione,
contatéi con clienti & gestione aule; selezione & gestione foraitor di prodotti e di servizi, emissiont
ordini & pagament,, fatturazione. Inserimento Prima Nota e predisposizione bilancio. Geslione
contt correnti @ Titoli per conto del CDA,

Responsabite di sede, Responsabile Amministrazione e Gestione Progetti delie attivita relative
all accreditamento regionale.

Dacenza in corst df formazione sulla sicurezes di base, 16 ore prima di enfrare in cantiere e
addetto preposto al montaggio, smontaggio e trasformazione di ponteggt.

Da Aprile 2008 a Marzo 2007
idrotermo SRL - Verbania intra

impiantistica - Arredo bagno

Impiegato

Responsabile Show Room di arrede bagno, progettista di internt, gestione clienti e preventivi;
selezione e gestione fornitori di prodotti e i servizi, emigsioni ordini e pagamenti, gestiong
cantiert e bolle di accompagnamento.

Da Aprile 2003 a Marzo 2006
Co-Ver Immobiiiare SRL - Verbania Fondotoce

Prer uigrion infarmazioni:

Via Casa del Gailo, 31 -~ 28283 Graveliona Toce {VB)
Tel (0393473089550

. poririgtin.it



» Tipo di azienda o settore
* Tipo di implego
« Principali mansion! e responsabilita

» ate (da - a)

» Notne & indirizzo del datore di
favoro

« Tipo di azienda o setore

» Tipo di impiege

+ Principali mansioni & responsabilita

+ Date (da - a)

+ Mome ¢ indinzzo def datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o sattore

* Tipe di impiege

+ Principall mansioni @ responsabilita

« Date {da - a)

= Nofne e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

» Principali mansiont e responsabilita

|STRUZIONE E FORMAZIONE

» {Jate {da ~ a}

* Nome e fipe di istituto di istruzione
o formazione

» Principal matere / 2bilita
professionali oggetio dello studio

- Qualifica consegquita

* Date {da - a)

« Nome e tipo di istituto df istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Date {da -~ a}

« Nome g tipo di isttulo di istruzione
o formazione

s Principali materie / abilit
professionali oggetio dello studio

» Qualifica conseguita

- Dale (da —a)
» Nome e tipe di istitute diistruzione
o formarzions

Paging 2 - Curicubim vitse di
PORINI Mareo

frmobifiare - Edilizio — Costruzion

Impiegato

Project Manager di iniziative immoblilar residenzizd, turstiche e produttive gestite mediante
contabilita indusiriale. Valutazion! fattibilita finanziara inizialive, selezione & gestione formitori di
prodotii 2 di servizi, emissiont ordini e pagament, gestions cantied & avanzamento favor,
Gestione manutenzioni imumobill di propriets aziendale; comunicazions & vendita

Da Gennalo a Marzo 2003
Studic di Archifetura Ripamonti — Cimegna

Progattazione Architattonica e Urbanistica
Collaboratore
Collaborazione neita stesura di Variante di Mlanc Regolatore, opsratore CAD.

Da Giugno a Lugiio 2002
CS1 Comitato di Verbania

Associazione Sportiva
Collaboratore
Animatore sportive presso il Centro Estivo di Baveno,

Da Gennaio 20071 a Novembre 2002
Studio Geomark SRL - Torino

Progeftaziones Architettonica, Ingegneristica, Urbanistica, Ambientale, consulenza geologica
tage formativo
Coltaborazione su Valutazioni di Impatlo Amblentale finalizzato alla stesura della Tesi di Laures

2013
Ente Scuolg Edite del VCO

Corso di aggiomamenio per “RLS" (4 ore)
Attestato di frequenza

2012
Fnte Scuola Edile def VCO

Corso di "Formazione generale & formazione spacifica per lavoratori rischio basso” {8 ora)
Altdstato di reguenza

2012
ANIA ~ FORMEDIL {(Milano)

T g

Corso di “aggiormarmento tecnico del formatori MICS MMT” {8 ara)
Altestaio di frequenza

012
ANIMA — FORMEDIL (Milanc)

Par ulterion infoimazion):

Via Casa def Gallo, 31 - 28883 Cravellona Tooe (VB)
Ted, 0036347 3089550

mpasni@in i



* Principall materie / abilita
piofessionall ogyetio dello studio
= Cualifica consequitd

» Date {da -~ a)

» Nome e fipo di istituio di isiruzione
o formazions

+ Pringipali materie / abilita
professionali cggetto dellp studio

+ Qualifica conseguila

« Date (da~a)

« Nome e tipo di istituto di istruzions
o formazione

« Principal materie / abilita
professionall oggetto detlo studio

» Qualifica consequlta

» Date (da - 8)

* Nome e Hipo di istituto distruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetio deilo studio

» Qualifica conseguita

* Dale {da - &}

s Nome e tipo di istiluto di istruzione
o formaziong

= Principali matene / abilta
professionali oggetio dello studio

« Qualifica conseguita

» Date (da - a)

» Nome e tipo i ishituto di istruzicne
o formazione

+ Principali materie [ abilits
professionall oggetto dells studio

+ Qualifica conseguita

« Date (da - a)

+ Mome e tipo di istituto di istruzions
o formagzions

+ Principal materie / abilita
professionalt aggetio dello studio

« Qualifica conseguita

+ Date {da - a)

+ Nome e lipo df ishituto di istruzione
o formazione

- Principali materie / abiita
professionali oggatio dello studio

» Qualifica conseguita

« Date {da - a)

Pagina 3 - Curnicuiuen vitae Ol
PORINI Marco

Corse di “aggiornamento tecnico del formaton MICS Scllevamente” {4 ore)
Aflesiato di frequenza

2012
Enie Sciota Edile del VOO

Corso di aggiomamenic per "RLE" (4 ore)
Altestate di frequenza

2011
-
L.

“nig Seuola Edile del VCO
Corso di aggiomamento “Addetto al prima socoarso in azienda” (8 ore)
Aftestato di freguenza

2011
CAMP SPA

Caorso di formazione per mangtenzione DPL di TH categoria (8 ore)
Attestato di frequenza

2011
Ente Scucta Edile di Brescia

Corso di formazione per formator progetto 16 ore MICS MMT (16 ore)
Aftestato di frequenza

2011
Enle Scuola Edile del VCO

Corso di aggiornamento per "RLS” {4 org)
Altestalo di frequenza

2008
Ents Scuola Edile del VCO

Corso per “Addetio al primo socearso in azienda” {18 ore)
£

Attestato di frequenza

2008
Scuola Ldite Novarese

Corso per “Formazione formatori: d.l.gs. 81/08° (3 are}

Attestato di reguenza

2008

Per ulterion informazioni:

Via Casa del Galle, 31 - 28883 Gravellona Yoce (VB]
Tel 00383473089550

L poririiite it




« Nome & tipo di istituio di istruzione
o formazione

= Principall materie / abilits
professionall nggetio dello studio

+ Quaiifica conseguila

+ [ate (da - a)

« Nome e tipo diisBituto di istruzione
o formazione

» Principal materie / abiiita
professionall cogetto delio studio

» Qualifica consequita

» Date {da - a)

+ Nome e tipo di istitufo di istruzions
o formazione

« Principali materie [ abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualfica canseguiia

» Date (da - a)

» Nome e lipo di istitute di istruziena
o formazione

+ Principali materia / abilita
professionah oggetto dello studio

- Qualifica consequita

+ Date {da - a)

» Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilité
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» [ate {da ~a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

» Pringipali materie / abilita
professionall oggetto deflo studio
+ Qualifica conseguita

Paging 4 - Currleuium vitae df
PORING Matreo

o)
Trh

Erde Scuola Edile del
Corso per “Addetio all Antincendic e geslions emergenze - rischio medio™ {8 are)
Aliestalo di frequenza

2008
IS0~ intervent Socio Organizzativi Sl
Corso per "Relazione col cliente adett show room” (12 ore)

Altestalo di fraguenza

2004
CFR - Unione Industriali del VCO

Corso per “Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza’ (32 ore)
Aftestale di frequenza

2003
Folitecnico df Milano

Esame di Stato per l'esarcizio della professione di Pianificators temitoriale, urbaristica ad
ambiantale, sezione A

Abilitazione alia professions

2002
Folitecnico di Milano ~ Facolta di Architetiura

Corso di Laurea in Pianificazions terrforale, urbanistica ed ambientale
Laurea Yecchio Ordinamento a pieni voli (volazione 80/100}

1947
TG C Fertint - Verbania

Scuola media Superiors di Geometra, corso sperimentale Progetto Cingue

Diploma di Geometra {vetazione 54/60)

uiterlori informartoni

Via Casa def Gallo, 31 - 28383 Gravellona Toce {VB)
Tel 00393473083550

m.porni@bin.it



CAPACITA £ COMPETENZE

PERSONALI

Acguisite nel corso defla vita e delly
carrfers ma non ascessaraments
neoncsciute da corfificali & diplomi
ufficiall.

FRIMA LINGLIA

s Capacith di leftura
» Capacita di scriffura
s Capacia di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZICNALL

Vivere ¢ lavorars son altre persone, in
ambiente multiculfurate, occupando posti
in cui la comunicazions & imporfante e in
sifuazion in cui & assenziale lavorare in
squadrs {ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazions
df persene, progetfi, bilanci; suf posto df
favoro, in atfivita di volontariato {ad es.
cultura e spor), & cass, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compufer, alfrezzature specifiche,
macchinari, acc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

fdissics, scriffura, disegno esc.

ALTRE CAPACITA F COMPETENZE
Competenze non precedentements
indicats.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR] INFORMAZION!

[IATA

10/09/2013

Paging & - Curtculum vilge of
PORING Marco

ITALIANG

INGLESE
BUORNA
BLUONA
FLEMENTARE

Ottima conoscenza del sistera operativo Windows e def pacchetio Office di Microsoft nonché
navigazione internet e ulilizzo defla posta eletironica.
Conoscanza approfondita di AutoCAD sviluppata come disegnatore.

Autore della Presentazione del libro *La formazione di laveratori, autonomi & prapasit nel seitore
edie” collana Sicurezza nei cantien, edito da IPSOA aprile 2012

Asitorizze 'ulilizze del dati personall in relazione alla legge 198/03 sulla tutels daita privacy.
Firna

Fer tltetion mfermazioni:

Via Casa ded Oalie, 31 - 28883 Graveliona Toce {VB)
Tel, 0038347 3089550

. porin@tinit




MarcO RONCO

CURRICULUM ViTAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Cognome, Nome RONCG, Marco
Indirizzo Via Strona, 1 - 28883 Graveliona Toce {(VB) - lialia
Albo Professionale Crdine dei Madici Chirurghi del Verbano Cusio Ossola ~n® 517
Cudice Fiscale RNC MRC 48M01 GOB2X
P IVA 02261480030
Celulare

Telefono abitazione

Posta certificata marcoronco@pec.medveo.it
E-maif marco.ronco@ialetir.it
Nazicnalita ltaliana

Luoge e data di nascita Omegna {V8B), 01 agosfo 1948

ESPERIENZE LAVORATIVE

= Periodo (da - a) gennaio 2013 - ogyl

« Nome & indirizzo datore di favoro Nuova Agsistenza, Novara
« Tipo di azienda o settore Societa Cocperative Sociale Onlus
+ Tipo di impiego Coniratto a tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilits Presidente Organo di Vigilanza

< Periodo (da ~ a) gennaio 2013 - oggi

« Nome e indirizzo datore di lavoro Centro Servizi per anziani “San Michele Arcangelo”, Cameri {NO)
« Tipo di azienda o settore Casa di Riposo
+ Tipo di implego Contratto a tempo determinato
» Principalt mansioni e responsabilits Direttore Sanitario

Pagina 1- Cutticulum Viiae df Dott. Marco Ronco




« Pericde (da -~ a)

« Nome e indirizzo datore di lavore

¢ Tipo di eziends o sefiore

» Tipo di impiege

« Principal mansion: & responsabilita

« Periodo (da — a)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principalt mansioni e responsabifita

+ Periodo {da ~ a)

» Nome e indirizze datore di lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

= Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

» Periode (da - a)

* Nome ¢ indirizzo datore di lavoro

+ Tipo di azienda ¢ settore

« Tipo di impiego

« Principall mansioni & responsabilita

« Periodo {da - a}

« Nome e indirizzo datore di lavoro

= Tipo i aziende o settore

« Tipo di impiege

« Principali mansiond e responsabifita

* Periodo {¢a - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principafi mansioni e responsabilita

* Pericdo {da - a)

« Nome e indirizzo datore di tavore

= Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

« Periodo (da -~ a}

* Nome ¢ indirizzo datare di favoro

* Tipo di azienda o seitore

+ Tipa di impiego

« Principall mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Curriculum Vitae df

gennaio 2011 - oggi

“Istiuto della Provvidenza”, Ghemme (NO)
Casa di Riposo

Contratto & tempo determinato

Diretlore Santario

novembre 1897 - novembre 2010
AQU. “Maggiore della Caritd”, Novara
Azienda Ospedaliero Univarsitaria
Confrattc a tempg indeterminato

Diretiore 5.C. Malattie dell'Apparato Raspiratorio

marzo 2009 - novembre 2010

A.G.U. “Maggiore della Caritd”, Novara
Azienda Ospedaliero Universifaria
Contratio a progetto

Direttore del Progetio "Rete pneumclogica di quadranie”

marzo 2005 - novembre 2608

AU, “Magglore della Carita”, Novara
Azianda Ospedaliero Universitaria
Coniratto a progetio

Diretiore Diparimento “Malattie dell' Apparaio Respiratorio”

febbraio 1997 -~ marzo 1999

A.S.L. 14 Verbang Cusie Ossola, Omegna (VB)

Azienda Sanitaria Territoriale
Contratto a tempo determinato
Direttore Generale

luglio 1678 - novembre 1932

tL.8.5.1. 51 Novara, Novara

Azienda Socio Sanitaria

Confratio a tempo indeterminato

Dirattore Servizie Terriforiale di Pneumologia

maggio 1975 — uglic 1978

Ospedale Maggiore della Caritd, Novara
Ospedale

Contratto a tempo indeterminato

Meadico di Pronto Soccorso

27 marzo 1977 — 20 maggio 1977
Comune di Vicolungo, Novara
Condotta medica

Suppienza

Medico condotio

Doft. Marco Ronce



« Periodo [da ~ &)

« Nome e indirizzo datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabliits

» Periode {(da - &)

+ Nome e indirizze datore di lavaro

« Tipo di azienda o seffore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

Pagina 3 - Curriculum Vitae di

11 novambre 1977 — 31 dicembre 1977
Comune di Vicolungo, Novara
Condotia medica

Suppienza

Medico condotio

10 glugno 1978 - 31 luglio 1978
Comune di Vicolungo, Novara
Condotta medica

Supplenza

Medico condotio

Deott, Marce Ronce



ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

+ Date (dz - a)
+ Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abifita
professionall oggetto dello studio
« Quadifica conseguita

« Date (da~a)

» Nome & tipo di istitufo di isfruzione
o formazione

« Principali materie { abilita
professionall oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Date (da - a
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

« Date (da~a)

+ Nome € tipo di istituto di istruzione
o formaziona

« Principali materie / ahilita
professionali oggetto delio studio

« Qualifica consegquita

*Date (da-a}

* Nome € tipo di istituo di istruzione
¢ formazione

+ Principali materie / abilita
professionali cggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

* Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

« Qualifica consequita

* Date (da - a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionalt oggefte deflo studio

Paging 4 - Curriculusn Vifae oi

1974
UNIVERSITA DIEGL! STUDI DI PAVIA

Piano di studi di Medicina
Laurea in Medicina e Chirurgia

1977
UNIVERSITA DIEGL! STUDI DI PAVIA

Pianc di studi della Specialita

Specializzazione in Tisiologia e Malattie Apparato Respiratorio

1967
LICEO CLASSICO STATALE "D'Adda", Varallo Sasia (VC)

Materie Classiche

Diploma di maturita classica

1983
Ministero della Sanita - Direzione Generale degli Ospedali

Valutazione delle capacith professicnali g organizzative In campo sanitario
fdoneitd nazionale a Primario Ospedaliero: Pneumologia

1991 - 1892

SCUOLA DI DIREZIONE AZIENDALE DELL'UNIVERSITA COMMERCIALE L.
BOCCONI - MILANO

57 Corso di perfezionamento per medici : Corso di organizzazione Gestione in sanita
(C.OR.GE.SAN.) con superamento con esito positivo delle prove di valutazione.
master

1995 - 1996

SCUOLA DI DIREZIONE AZIENDALE DELLUNIVERSITA COMMERCIALE L.
BOCCON! - MILANO

27 anno dei programma formativo biennale C.OR.GE.SAN con presentazione della
fesi; "La rilevazione di indicatori di attivitd aziendale ed i lore ulilizzo ai fini della
determinazione di un sistema premianie per i personale sanitanio” con valutazions
positiva

master

2003 - 2004
UNIVERGITA” DI TORING - ASSESSORATO DELLA SANITA' REGIONE PIEMONTE

formazione manageriale (ai sensi e per i fini di cui alfar. 3 bis del D.L.vo 22871999 & def DM,
1.08.2000 — Del. G.R. 22-6171 def 27.05.2002), frequenza e superamento del Corso di Sanita
Pubblica, Organizzazione g Gestione Sanitaria per Dirallore Generale di Azienda

Dot Marco Rongo



» Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSOMNALE

Acquisite net corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciutg da certificatt e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
» Capacita di suittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+« Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
= Capacita di scrithura
« Capacita di espressions orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivers ¢ lavorare con allre parsong, in un
ambienie muliculturale, cocupando posil
in cu la comunicazione & imporiante e in
situazioni in cui & essenziate lavorare in
squadra.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad esempio: coordinamentc efo
amministrazione di persong, progett,
hitanci. Sul poste di favoro, in attivita di
volontariato, a casa, ece.

Pagina & - Curricutum Vitae di

Sanitaria,
idoneo

ITALIANO
FRANCESE, INGLESE, SPAGNOLO

FRANCESE
Ecceilente
Bucnho
Eccellente

INGLESE
Elementare
No
Clementare

SPAGNOLG
Elementare
NO
Elementare

Ottima relazionalita con persong di varia estrazione sociale e culfurale,
importante rapporto con { pazienti ed | loro parenti nella gestione della comunicazione

delle notizie sanitarie.

Ottima relazione con gl studenti della Laurea Magistrale in madicina e delle Lauree
brevi in cui per anni sone stato docente.

1. Direzione del servizic Pneumotogia Territorigle ~ USSL 51 Novara: 36 dipendenti
2. Direzione 8.C, Malatlie Apparato Respiratorio — A.O.U. "Maggiore della Caritd”,

Novara : 3€ dipendenti

3. Direzicne Dipartimenio Malattie dell'Apparato Respiratorio ~ A.G.U. “Maggicre
della Caritd”, Novara ; 100 dipendenti
4. Direzione progetio interaziendale | Rete pneumclogica di quadrante
Direzione Generala AS.L. 14 Omegna ; 2.200 dipendent
6. Assessorato Citta di Garvellona Toce (VB) con
a. delega al parsonale ; 45 dipendenti
b, delega al bilancio : circa 9,5 milioni €.

&

¢. delega ai trhuti

d.  delega agl: affari generati
g. delega alla gestione cimiteriale
7. Organizzazione di corsi ¢ convegni

Doit Marco Roneo



CAPACITAE COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atirezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemenie
indicate.

PATENT

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGAT

Buone capacita di utilizzo del computer (Windows XP, Office 2003, ace.)
Buone capacita di gestione di gare per l'acquisto di beni e serviz

Buone capacita di gestione dei concars! per fassunzione di personale
Discrete capacitd di utilizzo dei videosndoscopl bronchiali

Discrete capacith di utilizzo del navigatore sateliitare bronchiate

Citime capacita di utilizze degli spirometr

= Coniratti di insegnamento nella Laurea Magistrale di Medicina dell Unlvarsita déi
Novara

o  Confrafti di insegnamento nella Laurea in Fisioterapia defl'Universita di Novara

= Membro def Comitato Etice Interaziendale di Novara

e Autore di pubblicazioni scientifiche da solo ¢ con altrl

At AZ B

Membro del Comitato Efico Inieraziendale dell'A.0.U. "Maggiore defla Carita” ~ Novara
Presidente ALP.O. Piemonte Valle d'Aosta 1599 - 2001

Consigliere Nazionaie A.lLP.O. (Associazione laliana Preumologi Ospedalieri) dal nov.
2003

Consigliere Nazionale A.N.P.C. {Associazione Nazionale Primari Ospedalieri) dal
maggio 2000 al 2012

Eletto nel Consiglio dei Probiviri delf AN.P.O. dal maggio 2012

Ha prodotio alcune pubblicazioni da solo,

Ha pariecipato ad alcune pubblicazioni scienfifiche con aitr] autor

il sotioscritto & a conoscenza che, ai sensi delfart. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazion
mendaci, la falsita negll atti e 'uso di attf falsi sono puniti af sensi del codice penale e delle leggi
speciali. Inolfre, il sotioscritto autorizza al traltamento del dati personall, secondo quanto previsto
dafla Legge 196/03,

Aggiornato a: maggio 2013

Pagina & - Curricwlam Vitae o

Autorizzazione al rattamento del dati personali ai sensi delia vigenie normativa sulia Privacy

Dott, Marco Ronco

Dett. Marce Roneo



FORMATO EURCPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALF

Nome BATTAGLIA PAOLA
Indirizzo 154 ViA MARTIRI, 28883 GRAVELLONA TOCE (VB)
Telefono
Fax

E-mail hattagliap@sermetra.it
Nazionalita italiana

Data di nascita 07/03/1968

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da ~ a) dal febbraio 1987 ad oggi

» Nome g indirizzo del datore di Agenzia Pratiche Auto Baltaglia di Battaglia lvana e Paola snc
lavoro
* Tipo di azlenda o setfore Studio consulenza automohilistica
« Tipo di impiego imprendifore
= Principali mansioni e responsabilith fitolare
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date {da - a) dai 1980 al 1985
* Nome e tipo di istifute di istruzione Istifvto Teenico Statale Commerciaie "C. Ferrini™ di Verbania

o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetio delio studio

« Qualifica conseguita ragiontere e perito commarciale
+ Livelio nella classificazione
nazionale (se pertinenie



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defla vita e delfa
carriera ma non necessariaments
reonesciute da cerdificall e diplomi
ufficiall,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di letfura
» Capacita di sorittura
« Capacitd di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALS

Vivere e lavarare con alfre persone, in
ambienfe mulficuliurale, ocoupando posti
it el la comunicazione & imporfante e in

situazioni in cui & essenziale lavorars in
squadra {ad es. culfura e spoit), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazions
di persone, progetti, bilanck sul posto di
lavoro, i attivité of volontariaio (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuiter, affrezzature specifiche,
macchinafi, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, seriffura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenze non precedeniemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZION

ALLEGATI

ITALIANA

[ Indicare la lingua |
BUONO
BUGND
BUCNG

[ Descrivere {ali competenze & indicare dove sono stale acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove song state acquisite. |

OTTIME CAPACITA NELL'USO DEI PROGRAMM SOFTWARE PER I DISBRIGO DI PRATICHE AUTO F
RISCOSSIONE TASSE AUTOMOBILISTICHE

[ Descrivere tafl competenze e indicare dove sone siafe acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

cat. B

| inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ect. |

[ Se del caso, enumerare gii aliegati al CV. ]



FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALY

Nome
indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

= Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavore

« Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

¢ Date (da~ a)

= Nome e indirizze del datore di
favoro

* Tipo di azienda o setfore

« Tipo di impiego

= rincipali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

= Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetio detlo studio
+ Qualifica conseguita

» Livedlo nella classificazione
nazionaie {se pertinents)

Pagina 1 - Curiculum vitae o
[ COGNOME, gnome |

LABRIOLA ANTONIO

DOMICILIATO PER LA CARICA RICOPERTA PRESSO L. COMUNE DI GRAVELLONA TOCE

ltaliana

18/05/1674

DAL 1.10.1897 AD GGG OPERAID SPECIALIZZATO ¢/0 COMUNE DI BAVENG
Cormune di Baveno ~ Piazza Dante Alighieri 14

Ente Locale
Operaio Specializzalo
Manutenzioni generall del territoric e degii edifici comunall

Dal 1991 af 1993
idrociass - Omegna

impresa termoidraulfica
idraulico
Realizzazione impiani civili ed industriali

Scuola Media Statale Galilal - Gravellona Toce

LICENZIA SCUOLA MEDIA

Per ufterior informazioni:
vy, it it



CAPACITA £ COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vila e della
catriera ma non necessariamente
riconoscivte da certificati e diplorni
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

= Capacita di leftura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALY

Vivere ¢ lavorare con alfre persone, in
arnbiente mufticufiurale, ccoupando posti
in cui la comunicazions & importanta e in

siuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad s5. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad 5. coordinamento & amminisirazione
di persone, progett, bifanci: suf posio df
iavoro, in affivité di veloptariaio {ad &s.
cultura @ sport), a casa, ece,

CAPAGITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, affrezzature specifiche,
macchinar, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegne ecc.

ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE

Competenze non precedentermente
indicate.

PATENTE O PATENTI

LLTERIOR] INFORMAZION]

ALLEGATI

Pagina 2 - Curricufum vitae df
[ COGNOME, gnome |

ITALIANA

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

{ Descrivere fali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere ali competenze e indicare dove song stale acguisite. |

{ Descrivere tall competenze & indicare dove sono state acquisite. }

[ Descrivare tali competenze e indicare dove sono stale acquisite, |

Cat. A,B,C,D

{ inserire qui ognl altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
8ce. |

Per ulterori informaziont:
wiww, Sito.it



FORMATO EUROPED
PER (L CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALS

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E.mall

Nazionalitd

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiegoe

¢ Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di -

istruzione ¢ formazione

= Principali materie / abilita
professionali cggetto cello
studio

« Qualifica conseguita
« Livelle nella classificazione
nazionale {se pertinente)

Pagina 1 - Curricufum vitae oi
[ COGNOME, gnome ]

Meazza ERNESTO
Yia Graveiiona 12 Graveiiona Toce B~

meazza.ernesto@gmail.com

ITALIANA

05/09/54

PORTALETTERE IN PENSIONE DAL 1994

DISEGNATORE MECCANICO
BELLINI

Par ulteriori informazioni;
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/commyieducation/index_ithimt
www.eurescyv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALL

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiall.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

¢ Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

e Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
mutticuiturale, eccupando posti
in cuf fa comunicazione &
importante e in situazioni in cui
& essenziale lavarare in squadra
{ad es. culftura e sport), ecc.

CAPACITA ¥ COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; suf posto di

{favoro, in attivita di volontariato
{ad es. cultura e sport), a casa,
ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

LHTERIORE INFORMAZION]

AlLEaan

b

{TALIANA

FRANCESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

40 ANNE DI VOLONTARIATO

CAPC DISTACCAMENTO AIB ANTINCENDIO BOSCHIVC

SALDATORE

AB



FORMATO EUROPEOD
PER iL CURRICULUM
VITAE

[NFORMAZION! PERSONALI

Nome
indirizzo
Telsfono
Fax
E~-mail
PEC.

Nazionalia

Data di nascita

MORANDI GIOVARNI
Via 42 MARTIRE 251

Glanni.skyrunner@libero.it

gmorandid@epap.conathec. it

italiana

05-05-1969

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
favoro

« Tino di azienda o settore

= Tipo di impiego

« Principal mansioni e responsabilith

Dal maggio 1996 a oggl
Ex Tecnoverde spa ora Cesa Sl via dellindustria 39 verbania

Flerovivaismo
Direttore tecnico
Responsabile delle produzioni floricole, rapporti con i clienti e con | partner dei progetti di ricerca

[STRUZIONE E FORMAZIONE

« Date {da - )
+ Nome e fipo di istituto di isfruzione
o formazione

* Principali malerie / abilita
professionail oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionate (se pertinente)

Anne 1996
Corso di iaurea in scienze agrarie

Laurea e successivamente fitolo di dottore agronomo con iscrizione alf'albo
Laurea quinquennale vecchio ordinamento




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso della vita e della
carrigra ma non necessariarnente
riconosciute da certificatf e diplomi
ufficiail.

MADRELINGLUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di leftura
» Capacita di scrittura
 Capacitd d: espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALE

Vivere e lavorare con alire persone, in
ambiente raufficulturale, occupando post
in cui la comunicazione é imporianie g in

situazion! in cui & essenziale lavorars in
squadra (ad es. cuitura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
df persone, progefti, bilanci, suf posto df
favoro, in aftivita oi volortariato (ad es.
cuftura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
miacchinari, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ecc,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedeniemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

ITALIANG

INGLESE - FRANCESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
MEDIA

RESPONSABILE DELLA GESTIONE DEL PERSONALE AZIENDALE IN AMBIENTE
COSTITUITO DA UN NUMERIO VARIABILE Di PERSONE DA 10 A 20 A SECONDA DEI
PERIODC DELL'ANNG. GESTIONE DEI RAPPORTI CON t SOCIE | CLIENT]

RESPONSABILE DELLA PROGRAMMAZIONE DELLA PRODUZIONE, GESTIONE DEL
BUDGET AZIENDALE E DFI PROGETTI DI RICERCA IN COLLABORAZIONE CON LE
UNIVERSITA

RESPONSABILE ASSICURAZIONE SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA IN
CONFORMITA ALLE NORME 1SO 9001-2060

USQ DEI PERSONAL COMPUTER CON PROGRAMMI OFFICE
GESTIONE DELLE SERRE AUTOMATIZZATE CON SOFWARE GESTIONALE SPECIFICO

USO DELLE ATTREZZATTURE PER LA FLORICOLTURA (TRATTAMEMT! CON
FITOFARMACH FERTIRRIGAZICN!, LAVORAZIONI ALLE COLTURE)

ARTE Di ARRANGIARSI QUANDO SERVE

ANNI DI GESTIONE DEI RAPPCORTI CON | SOCHCLIENTI HANNO COMPORTATOIL
RAFFORZAMENTO DI UNA INCREDIBILE CAPACITA DI AUTO CONTROLLO

ABC

ATTIVITA DELLA LIBERA PROFESSIONE Di DOTTORE AGRONOMO A PARTIRE
DALL'ANNO 2003 CON SVARIATE ESPERIENZE IN CAMPO AGRICOLO, FORESTALE,
AMBIENTALE E FLORICOLO

ATTIVITA DI PUBBLICO AMMINISTRATORE PRESSO IL COMUNE DI GRAVELLONA TOCE

[ Se del caso, enumerare ¢l allegafi al CV. ]



FORMATG BURDPED
e L Loy § o H PR
pER oL CURRICULUW

VITAE

ANFORMAZION] PERBONALL

Nome IGNAZIO MENDOLIA
Drate ol nagelty 15 mazrn 1046
ndirizzo via Muova 39, 28083 Graveinowa Toce (VB
Telnfons
Fau
Eall | meplgn@iiberodt
Stato clvils Conjugato
Hazionsiith falians

ISTRUZIONE £ FORMAZIONE

Titalo Studio Lares In Glurdsprodenzs
Adtrf Tiodt ¢ Studio Diploma post laures @ specialtzzazions in Shedl Areninistrativl

Urdearsith nteenazionsie di Roms,

« Brincineh maiene £ abiid professionall Dirite Ampsinistativolpensie . Ordinements Bt Locall |
oggetio dello studio Studi df suprofondhmento professionsle nelle siegole maleds oggelio goll' ovdinaments
EELL.

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Uimde {dda — 2} D 1972 Seeseyane CUNALE
nal 1985 AL 30 aprps 2010 ScouPTARED GEMERALE
CoN ESPERIENZA ED BMCANICO D DRBEZIONE GENERALE

« v 2 iz del dalove g Gomud diverst dells Provingia & Novars e del Varhaoo Cusle {msoia,
D Uline sedh & Sorvizle: Coenne 98 Soavelions Toos - Bavena | Ootnune & Arons
+ Tipe o azenda o sefiors Armpvinistraziont Poubbdichs
e Principell mansiont € respongabilita Coordinamanio @ Dirszione servied pobbiicl endl locadl
Alrs Esparlenze Lavorafive {rocione Consorzl 4 servied | Arlerste e Boolets Bl Locall,

U Uitimo incarioo | Amidnistretors Delegate Socletd Stresa Sevizd Bd dalfanne 2008
ad oggl.




FORMATO EURQPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalitd

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavorp

« Tipo di azienda ¢ setiore

¢ Tipe di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

[STRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da — &)
* Nome e Hpo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetio delle studic

+ Qualifica conseguiia

» Livelio nelia dlassificazione
nazionale {se pertinente)

Pagina 1 - Curricutum vitae di
[COGNOME, gnome |

AnnNa DI TirTA

Via MarTIRI, 143 — GRAVELLONA TOCE (VB) - 28883

Hallana

151171947

14978-1885

Commercio
Carfolibreria
Titclare

1860

Scuola Media di Primo grade - Istifuto Galletti dif Domodossola

Computisteria, Stenografia, Dattilografia

Scuota Media inferiore

Per ulteriord informazioni;

www cedefon.eu intfransparency

www curopa.euinticommieducationdndex_iChtm!
WWW . SUTESCY-Search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acguisite nel corso dalla vita e deffa
carriera ma non necessariamente
ricanoscivte da cerificati & diplomi
ufficiall,

MADRELINGUA TALIANA

ALTRE LINGUA

Francese
* Capacita di leftura buono
« Capaciia di scrittura buono
o Capzcita di espressione orale buone

CAPACITA £ COMPETENZE OTTIME £D ACQUISITE NEL VOLONTARIATO E NEL SOCIALE

RELAZIONAL!

Vivere e lavorare con afire persone, in
ambiente mulficuffurale, cccupando posti
in cuf la comunicazione & importante e in
sifuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cuflura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME ED ACQUISITE NEL VOLONTARIATO E NELL AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
dif persone, progetti, bifanci; suf posio df
favoro, In attivita di volonteriste {ad es.
cultura e sport), a casa, ect.

CAPACITA E COMPETENZE BUONE, AUTCDIDATTA
TECNICHE

Con compufer, aftrezzature specifichs,
macchingri, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ELEMENTAR!
ARTISTICHE
Musica, scriftura, dfsegno acc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedenfemente
indicafe.

PATENTE O PATENT Cat. B

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Paging 2 - Curricufum vitae dof Per ulterion informaziont:

{COGNOME, gnoime | ww.cedefop.eu.intiransparency
www.europa.eu intfcommieducationfindex_ithtmi
WM BLIESCY-sEaTch.com




