ALLEGATO “A” (RISERVATO ALLE IMPRESE)

PROCEDURA NEGOZIATA
PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE TEMPORANEA DELLA GESTIONE
DELL’AREA ATTREZZATA COMUNALE CON ANNESSE STRUTTURE IN ESSA
ESISTENTI (CHIOSCO BAR CON SERVIZIO IGIENICO E CAMPO DA BEACH

VOLLEY) PRESSO IL PARCO “ISOLONE”
PERIODO 06/07/2015 - 05/07/2018

CIG n. Z33149ED85

RICHIESTA DI AMMISSIONE ALLA GARA E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI CERTIFICAZIONE ED ATTO NOTORIO AI SENSI DEL DPR 445/2000

Al Comune di GRAVELLONA TOCE
Piazza Resistenza n. 10
28883 — GRAVELLONA TOCE

Il sottoscritto legale rappresentante/procuratore (cancellare la voce che non interessa)

per la
ditta
con sede in
via
n° con codice fiscale n. e con
partita IVA n. Tel.
Fax

Visto il D.P.R.n. 445 del 28.12.2000,
FA ISTANZA
di ammissione alla gara in oggetto

A tal fine dichiara, in via definitiva, salvo le disposizioni di cui all’art. 48 del D.Igs 163/06 e
s.m.i..:

1. di accettare integralmente le disposizioni contenute nello schema di contratto (scrittura
privata con firme autenticate dal segretario comunale), approvati con determina del
Responsabile del Servizio n. 85 del 22/04/2015;

2. di aver tenuto conto, nella preparazione della propria offerta, degli obblighi relativi alle
disposizioni in materia di sicurezza, di condizioni di lavoro e di previdenza e di assistenza;
3. di impegnarsi ad applicare al personale impiegato il contratto collettivo nazionale di
lavoro di riferimento;

4. di impegnarsi a versare - a garanzia del rispetto degli obblighi contrattuali - una
fideiussione bancaria ovvero una fideiussione assicurativa, relativa alla cauzione definitiva,
in favore della stazione appaltante, e valida fino al termine del contratto per un importo di
euro 6.969,00;



5. di impegnarsi in caso di aggiudicazione a sottoscrivere il contratto entro 5 giorni dalla
richiesta scritta del Comune pena la decadenza automatica dalla aggiudicazione stessa e
ad anticipare la gestione del servizio in oggetto su espressa richiesta scritta del Comune;
6. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, o
nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

7. di non avere in corso procedimenti per I'applicazione di una delle misure di prevenzione
di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative
previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575;

8. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19
marzo 1990, n.55;

9. di aver adempiuto a tutti gli obblighi previsti dal Decreto Legislativo 81/2008 e s.m.i. e
dalla normativa previgente in materia di sicurezza sul lavoro riferiti alla propria dimensione
aziendale;

10. di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di
sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in
possesso dell'Osservatorio;

11. di non aver commesso un errore grave nell'esercizio dell’attivita professionale,
accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;

12. di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi
relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello
Stato in cui sono stabiliti;

13. di non aver reso nell'anno antecedente la data del presente bando, false dichiarazioni
in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara,
risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

14. di non essere stato soggetto ad applicazione della sanzione interdittiva di cui
all'articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o ad
altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione;

15. che i soggetti muniti di poteri di legale rappresentanza e di amministrazione della ditta
sono (il titolare per la ditta individuale; tutti i soci per la societa in nome collettivo; tutti i soci
accomandatari per la societa in accomandita semplice; i legali rappresentanti e tutti gli
amministratori muniti del potere di rappresentanza per gli altri tipi di societa, cooperative e
consorzi) sono i seguenti:

Nome Cognome Luogo/ data di nascita Ruolo/Incarico

Ruolo/Incarico

16. che non sono in corso procedimenti per l'applicazione di una delle misure di
prevenzione (di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423) o di una delle
cause ostative (di cui all'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575), nei confronti dei
seguenti soggetti: (barrare le voci che interessano)

T100il titolare o il direttore tecnico, (se si tratta di ditta individuale)

1101l socio o il direttore tecnico (se si tratta di societa in nome collettivo)

710i soci accomandatari o il direttore tecnico (se si tratta di societa in accomandita
semplice)

“10gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico, (se si tratta di
altro tipo di societa o consorzio);

17. che non esistono sentenze definitive o decreti penali di condanna divenuti irrevocabili
o sentenze di applicazione della pena su richiesta (di cui all'articolo 444 del codice di
procedura penale), per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla
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moralita professionale, oppure per uno o piu reati di partecipazione a un'organizzazione
criminale, corruzione, frode, riciclaggio (definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45,
paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18) nei confronti dei seguenti soggetti: (barrare le voci che
interessano)

“100il titolare o il direttore tecnico, (se si tratta di ditta individuale)

1101l socio o il direttore tecnico (se si tratta di societa in nome collettivo)

[100i soci accomandatari o il direttore tecnico (se si tratta di societa in accomandita
semplice)

[10gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico, (se si tratta di
altro tipo di societa o consorzio);

18. che non esistono sentenze definitive o decreti penali di condanna divenuti irrevocabili
o sentenze di applicazione della pena su richiesta (di cui all'articolo 444 del codice di
procedura penale), per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla
moralita professionale, oppure per uno o piu reati di partecipazione a un'organizzazione
criminale, corruzione, frode, riciclaggio (definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45,
paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18) nei confronti di altri soggetti cessati dalla carica nel
triennio antecedente la data del presente invito oppure di aver adottato atti o misure di
completa dissociazione della condotta penalmente sanzionata nei confronti dei soggetti
cessati dalla carica nel triennio antecedente la data del presente invito, e salva
I'applicazione dell'articolo 178 del codice

penale e dell'articolo 445, comma 2, del codice di procedura penale; (Allegare
documentazione probante la completa dissociazione);

19. che in relazione alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12 marzo
1999, n, 68) la ditta (crocettare la voce che interessa):

“10)e in regola;

“100non e tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12
marzo 1999, n. 68), avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a quindici;
“100non e tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12
marzo 1999, n. 68) avendo alle dipendenze un numero di lavoratori compreso tra 15 e 35
e non avendo proceduto successivamente al 18.1.2000 ad assunzioni che abbiano
incrementato I'organico;

20. che la ditta € in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali
e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella dello stato in
cui e stabilita;

21. che la ditta mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative:

INPS : sede di , matricola n.
INPS: sede di , matricola n.
INPS: sede di , matricola n.
(nel caso di piu iscrizioni, indicarle tutte)

INAIL: sede di , matricola n.
INAIL: sede di , matricola n.
INAIL: sede di , matricola n.

(nel caso di piu iscrizioni, indicarle tutte)

22. che la ditta non ha aperte altre posizioni previdenziali ed assicurative oltre a quelle
indicate al punto 21);

23. che il contratto applicato ai dipendenti della ditta €& il seguente:

24. che il numero di dipendenti della ditta rientra nella seguente fascia:

0 -5
6 —-15
1116 — 50



1151 =100

“1loltre 100

25. che la ditta: (barrare la voce che interessa)

‘100non si & avvalsa di piani di emersione di cui alla Legge 383/2001

"1[1é avvalsa di piani individuali di emersione gia conclusi;

26. Che per la ditta non sussistono rapporti di controllo ex art.2359 C.C. con altri soggetti
partecipanti alla gara;

27. che la ditta & in possesso dei seguenti requisiti di partecipazione:

“Illiscrizione nel registro delle imprese della C.C.LA. di
con oggetto sociale idoneo alla idoneo alla gestione dell’attivita di Esercizio
somministrazione alimenti e bevande;

7101 che il soggetto preposto all’attivita commerciale di vendita e somministrazione al
pubblico di alimenti e bevande € in possesso dei requisiti morali e professionali di cui
allart. 71 del Decreto Legislativo n. 67/2010, il quale prevede che non possano esercitare
I'attivita commerciale di vendita e somministrazione al pubblico:

1) REQUISITI MORALI:

a) coloro che sono stati dichiarati delinquenti abituali, professionali o per tendenza,
salvo che abbiano ottenuto la riabilitazione;

b) coloro che hanno riportato una condanna, con sentenza passata in giudicato, per
delitto non colposo, per il quale €' prevista una pena detentiva non inferiore nel minimo
a tre anni, sempre che sia stata applicata, in concreto, una pena superiore al minimo
edittale;

¢) coloro che hanno riportato, con sentenza passata in giudicato, una condanna a
pena detentiva per uno dei delitti di cui al libro II, Titolo VIII, capo II del codice
penale, ovvero per ricettazione, riciclaggio, insolvenza fraudolenta, bancarotta
fraudolenta, usura, rapina, delitti contro la persona commessi con violenza, estorsione;

d) coloro che hanno riportato, con sentenza passata in giudicato, una condanna per
reati contro l'igiene e la sanita pubblica, compresi i delitti di cui al libro II, Titolo VI,
capo II del codice penale;

e) coloro che hanno riportato, con sentenza passata in giudicato, due o piu
condanne, nel quinquennio precedente all'inizio dell'esercizio dell'attivita, per delitti di
frode nella preparazione e nel commercio degli alimenti previsti da leggi speciali;

f) coloro che sono sottoposti a una delle misure di prevenzione di cui alla legge 27
dicembre 1956, n. 1423, o nei cui confronti sia stata applicata una delle misure
previste dalla legge 31 maggio 1965, n. 575, ovvero a misure di sicurezza non
detentive;

2) REQUISITI PROFESSIONALI (indicare con una crocetta):

- che il soggetto preposto all’attivita commerciale di vendita e somministrazione al
pubblico di alimenti e bevande & in possesso di uno dei seguenti requisiti professionali:

avere frequentato con esito positivo un corso professionale per il commercio, la
preparazione o la somministrazione degli alimenti, istituito o riconosciuto dalle regioni o
dalle province autonome di Trento e di Bolzano;

avere prestato la propria opera, per almeno due anni, anche non continuativi, nel
quinquennio precedente, presso imprese esercenti I'attivita nel settore alimentare o nel
settore della somministrazione di alimenti e bevande, in qualita di dipendente
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qualificato, addetto alla vendita o all'amministrazione o alla preparazione degli alimenti,
o in qualita di socio lavoratore o, se trattasi di coniuge, parente o affine, entro il terzo
grado, dell'imprenditore in qualita di coadiutore familiare, comprovata dalla iscrizione
all'Istituto nazionale per la previdenza sociale;

essere in possesso di un diploma di scuola secondaria superiore o di laurea, anche
triennale, o di altra scuola ad indirizzo professionale, almeno triennale, purche' nel
corso di studi siano previste materie attinenti al commercio, alla preparazione o alla
somministrazione degli alimenti.

28. che i recapiti della ditta cui inviare ogni comunicazione in merito all’appalto sono i
seguenti:

-n°telefono .....oooeiiii

N faXx

29. (per i soli consorzi) che in caso di aggiudicazione, i lavori saranno eseguiti dalla
seguente consorziata n. tel. n. fax.

(luogo) (data) firma

Firmare e allegare copia fotostatica non autenticata di un documento d’identita del
firmatario (art. 38 comma 3, DPR 445/2000)

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 10 della legge 675/96 che
i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

(luogo) (data) firma

Firmare e allegare copia fotostatica non autenticata di un documento d’identita del
firmatario (art. 38 comma 3, DPR 445/2000).

Si ricorda di allegare copia fotostatica non autenticata di un documento di identita
del sottoscrittore firmatario (art. 38 comma 3, DPR 445/2000) in corso di validita al
momento di apertura della gara.



