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"DISPOSIZIONI PER LO SVILUPPO ECONOMICO, LA
SEMPLIFICAZIONE, LA COMPETITIVITA', NONCHE' IN MATERIA DI
PROCESSO CIVILE"

Articolo 21 - Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi
di assenza e di maggior presenza del personale

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE

(nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di
mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)

PERIODO DI RIFERIMENTO: MESE DI Maggio 2026

Num. | Giorni Giorni Giorni Totale |% assenza % presenza
SETTORE Dipen. | lavorabili | Malattia | altre giorni del del

nel mese |Infortunio [assenze| assenza | personale | personale
AFFARI GENERALI 8 160 0 19 19 11.88 88.12
TECNICO 9 140 0 16 16 11.43 88.57
RAGIONERIA 2 40 0 2 2 5.00 95.00
SERVIZI ALLA PERSONA 7 145 0 12 12 8.28 91.72
TRIBUTI 3 60 0 27 27 45.00 55.00
POLIZIA LOCALE 7 165 0 20 20 12.12 87.88
SEGRETARIO 1 20 0 0 0 0.00 100.00




