distinti per uffici di livello dirigenziale

DECRETO LEGISLATIVO N. 33 del 14.03.2013, art. 16, comma 3

Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni

art. 16, comma 3 - Le pubbliche amministrazioni pubblicano trimestralmente i dati relativi ai tassi di assenza del personale

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE

(nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi
titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)

PERIODO DI RIFERIMENTO: MESE DI Marzo 2025

Num. Giorni Giorni Giorni altre | Totale giorni | % assenza del | % presenza
SETTORE Dipen. lavorabili Malattia assenze assenza personale del personale
nel mese Infortunio

AFFARI GENERALI / SEGRETERIA/

PROTOCOLLO / DEMOGRAFICI 9 189 13 14 27 14,29 85,71
TECNICO 9 169 0 10 10 5,92 94,08
RAGIONERIA 2 42 0 2 2 4,76 95,24
SERVIZI ALLA PERSONA / SCOLASTICI/

BIBLIOTECA / ASILO NIDO 7 152 3 6 9 5,92 94,08
TRIBUTI 3 63 0 5 5 7,94 92,06
POLIZIA LOCALE / COMMERCIO 7 172 0 13 13 7,56 92,44




