
 

ALLEGATO  A 
(da compilare a cura di tutte le ditte che intendono essere inserite negli elenchi per la fornitura di beni e 
servizi) 

FAC-SIMILE ISTANZA DI ISCRIZIONE PER L’AGGIORNAMENTO 

     
                                            Al Comune di Gravellona Toce 
       Settore Servizi Generali 
       Piazza Resistenza, 10 
 
       28883    GRAVELLONA TOCE   (VB) 
 
 
Oggetto: Domanda di iscrizione per l’aggiornamento degli elenchi delle ditte da invitare 
alle procedure selettive per la fornitura di beni e servizi in economia per il triennio 
2007/2009 per le categorie indicate dal Settore Servizi Generali e dal Settore Lavori 
Pubblici. 
 
 
Il sottoscritto……………………………………………………………………………………………………………… 
Nato a ………………………………………………..il …………………………………., residente nel 
Comune di …………………………………………………Provincia ……………………………………………….. 
Via /Piazza ………………………………………………………………………………………. n. …………………. 
□ legale rappresentante 
Ovvero 
□ munito dei poteri rappresentativi derivanti da …………………………………………………………… 
(barrare la casella relativa alla voce che interessa) 
della ditta………………………………………………………………………………………………………………….. 
con sede nel Comune di ……………………………………………..Provincia ……………………………….. 
Via /Piazza …………………………………………………………………………..n. ……………………………….. 
con codice fiscale n. ………………………………………………………………………………………………….. 
e con Partita I.V.A. n. ……………………………………………………………………………………………….. 
telefono …………………………………..fax ………………………… e-mail ……………………………………. 
CAPITALE SOCIALE €.__________________VOLUME D’AFFARI €. ___________________ 
CODICE ATTIVITA’ NR. ____________________________ 
 
con espresso riferimento alla ditta che rappresenta, 
 
 

c h i e d e 
 

di essere iscritto per l’aggiornamento degli elenchi di cui all’oggetto nell’elenco delle ditte 
da invitare alle procedure selettive per la fornitura di beni e servizi per le seguenti 
categorie indicate nell’avviso pubblico: 
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………



…………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
e a tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 
2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate 
 

dichiara 
 

a)  che l’impresa (se italiana o straniera residente in Italia) è iscritta nel registro delle 
imprese della Camera di Commercio, Industria Agricoltura e Artigianato di 
________________________ iscrizione n. ________________del 
______________Registro ditte n. ___________Codice attività n. ____________, 
per l’attività di: 

______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________ 
 

     Come risulta dal certificato allegato alla presente istanza; 
 

oppure 
(PER LE IMPRESE STRANIERE NON RESIDENTI IN ITALIA) 

 
- che l’Impresa è iscritta a n. _______________ del Registro Professionale 

__________________ dello Stato di ________________________________ dal 
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________ 

 
- che la rappresentanza legale è attribuita alle seguenti persone (nome, cognome, 

data e luogo di nascita, carica sociale e relativa scadenza 
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________ 
 

• di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 34 – comma 2 del D.Lgs. 12 aprile 2006 
n. 163; 

• che l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato 
preventivo, e che non è in corso alcun procedimento per la dichiarazione di una di 
tali situazioni, ai sensi dell’art. 38 – comma 1 – lettera a)  del D.Lgs. 12 aprile 2006 
n. 163; 

• di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 38 – comma 1 – lettera b)  del D.Lgs. 
12 aprile 2006 n. 163; 

• di non avere a carico sentenze definitive di condanna ovvero sentenze di 
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del c.p.p., per i reati che 
incidono sulla moralità professionale, di non avere riportato condanna per uno o più 
reati di partecipazione ad un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, 
quali definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, direttiva CE del 31 



marzo 2004, n. 18, ai sensi dell’art. 38 – comma 1 – lettera c)  del D.Lgs. 12 aprile 
2006 n. 163; 

• di non avere violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della legge 
19 marzo 1990, e s.m.i., ai sensi dell’art. 38 – comma 1 – lettera d)  del D.Lgs. 12 
aprile 2006 n. 163; 

• l’inesistenza di violazioni gravi, definitivamente accertate, attinenti alle norme poste 
a tutela della prevenzione e della sicurezza sui luoghi di lavoro, e a ogni altro 
obbligo derivante dai rapporti di lavoro, ai sensi dell’art. 38 – comma 1 – lettera e)  
del D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163; 

• di non avere commesso errore grave nell’esecuzione di lavori pubblici, servizi e 
forniture con la Pubblica Amministrazione ai sensi dell’art. 38 – comma 1 – lettera f)  
del D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163; 

• l’inesistenza, a carico dell’impresa, di violazioni gravi, definitivamente accertate, 
rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse ai sensi dell’art. 38 
– comma 1 – lettera g)  del D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163; 

• di non avere reso false dichiarazioni circa il possesso dei requisiti richiesti per 
l’ammissione agli appalti e per il conseguimento dell’attestato di qualificazione, ai 
sensi dell’art. 38 – comma 1 – lettera h)  del D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163; 

• l’inesistenza, a carico dell’impresa, di violazioni gravi definitivamente accertate, alle 
norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione 
italiana o dello Stato in cui sono stabilite ai sensi dell’art. 38 – comma 1 lettera i) 
del D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163; 

• che l’impresa non si trova nella situazione di divieto di contrattare con la Pubblica 
Amministrazione, di cui all’art. 9 comma 2, lett. C) del D. Lgs. 8 giugno 2001, n. 
231, ai sensi dell’art. 38 – comma 1 – lettera m)  del D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163; 

• di aver svolto lavori, servizi e forniture analoghi a quelli per i quali si richiede 
l’iscrizione a favore di Pubbliche Amministrazioni; 

•  di applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo 
nazionale di lavoro della categoria e nei relativi accordi integrativi; 

• che l’impresa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative: 
- INPS sede di ________________ Via ___________ matricola n. _______________ 
(nel caso di iscrizione presso più sedi, indicarle tutte) 
- INAIL sede di ________________   Via ___________ codice cliente n. ____________ 
(nel caso di iscrizione presso più sedi, indicarle tutte) e che l’impresa è in regola con i  
versamenti ai predetti Enti; 
• che le posizioni contributive INPS del titolare e dei soci sono le seguenti: 
n. _________________________ INPS di ____________________________________ 
n. _________________________ INPS di ____________________________________ 
e che la Ditta attualmente ha un organico medio annuo di n. ___________ dipendenti       
impiegati amministrativi, tecnici e operai; 

oppure 
di essere un lavoratore autonomo e quindi non soggetto alle disposizioni di cui all’art. 2  
della legge n. 266 del 22.11.2002; 
 
• di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12 

marzo 1999, n. 68) 
oppure 

che l’impresa non è tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei 
disabili (L. 12 marzo 1999, n. 68), avendo alle dipendenze un numero di lavoratori 
inferiore a quindici ovvero che l’impresa, avendo un numero di lavoratori compreso tra i 



quindici e i trentacinque e non avendo proceduto – successivamente al 18 gennaio 
2000 – ad assunzioni che abbiano incrementato l’organico, non è attualmente obbligata 
a presentare il prospetto informativo di cui all’art. 9 della legge 68/99. 

• di essere in possesso dei requisiti di idoneità morale, capacità tecnico – professionale 
ed economico- finanziaria, ai sensi dell’art. 125, comma 12 del D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 
163. 

 
b) di essere informato, ai sensi e per gli effetti del decreto legislativo n.196 del 

30.6.2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente 
dichiarazione viene resa, secondo le modalità precisate nell’avviso pubblico che in 
ogni momento potrà esercitare i suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, 
ai sensi del citato decreto. 

 
 
 
 
Data 
 
 
 
        IL LEGALE RAPPRESENTANTE 
         (firma per esteso) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
AVVERTENZE: 
1) L’istanza dovrà essere sottoscritta dal titolare o dal legale rappresentante e 
corredata da una fotocopia del documento d’identità del firmatario (art. 38, 
comma 3, del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000). 

2) l’istanza deve pervenire entro le ore 12,00 del giorno            all’Ufficio Protocollo 
del Comune di Gravellona Toce; 

3) l’Amministrazione Comunale ai fini degli accertamenti relativi alle cause di 
esclusione previste dall’art. 38 del D. Lgs. n. 163/2006 applicherà l’art. 43 del 
D.P.R. n. 445 del 28.12.2000. 


